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PRESENTACION

En principio cabe precisar que la suscrita fue designada por el Pleno de este Tribunal como
Magistrada Presidenta a partir del 07 de diciembre de 2024 al 06 de diciembre de 2025,
mediante acta de sesion extraordinaria de fecha 06 de diciembre de 2024, sin embargo, a
fin de regularizar los tiempos de la Presidencia y en acatamiento al articulo 280 de la Ley
Electoral para el Estado de Nuevo Ledn, que establece que las Magistraturas celebraran
sesion ordinaria el primero de octubre del afio que corresponda, para designar de entre ellos,
a quien fungira como Magistrado Presidente del Tribunal; decidi declinar el periodo faltante
por lo que mi periodo de gestién como Presidenta del 6rgano jurisdiccional concluye el 30
de septiembre del ario en curso.

Ahora bien, en cumplimiento a lo previsto en el articulo 283, fraccién IX, de la Ley Electoral
para el Estado de Nuevo Leén, y en apego a los principios de transparencia y acceso a la
informacién publica, asi como a los principios que rigen la materia electoral, se rinde el
presente informe de actividades del Tribunal, correspondiente al periodo del 07 de diciembre
de 2024 al 30 de septiembre de 2025.

El Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Leén, como la maxima autoridad jurisdiccional de
la materia en la entidad, continda dotando de certeza y legalidad a los derechos politicos-
electorales de la ciudadania, asi como a los partidos politicos, mediante la revisién de las
determinaciones de la autoridad administrativa electoral. Asimismo, esta autoridad ha
mantenido una constante en el andlisis de diversos expedientes referente a procedimientos
sancionadores, que, en su mayoria, derivan del proceso electoral 2023-2024.

Cabe sefialar que en este periodo de interproceso el quehacer jurisdiccional del Tribunal se
ve reflejado en la cantidad de procedimientos sancionadores resueltos, relacionados con el
interés superior de la nifiez; Violencia Politica en Razén de Género; omision de emblema;
uso indebido de recursos publicos, actos anticipados de precampafia y/o campaiia;
promocién personalizada; utilizacion de simbolos religiosos; incumplimiento de medidas
cautelares; difamacion y calumnia, entre otros temas.

Durante la gestién de esta Presidencia se increment6é una mejora constante en diversas
areas del Tribunal, con la finalidad de brindar un mejor servicio a la ciudadania y partidos
politicos. Se propuso al Pleno del Tribunal una reforma al Reglamento Interior del Tribunal;
ademas, se continué con la promocién de la cultura democratica y los derechos politico-
electorales de la ciudadania; aunado a ello, se firmaron convenios con diversos
ayuntamientos del Estado, para la promocion y capacitacién en materia de género; asi
mismo como parte de las actividades del Observatorio de Participacion Politica de las
Mujeres que por primera vez se asumio la presidencia, se desarrollaron actividades como
“Magistrada por un dia” dirigida a estudiantes de Derecho; un foro de mujeres que participan
en la politica del Estado, un concurso de videos breves para la promocién de los derechos
politico-electorales de las mujeres, entre otras.




El Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn, se ha mantenido como un Tribunal
transparente, garante e incluyente, de puertas abiertas y cercana a la ciudadania
neoleonesa.

I. INTEGRACION DEL PLENO DEL TRIBUNAL
a) Primera integracion del Pleno del Tribunal conformada unicamente por
Mujeres.

El 06 de diciembre de 2024, mediante acta de sesion extraordinaria de Pleno, ante la
conclusion del cargo de Magistrado del Maestro Jests Eduardo Bautista Pefia, se design6
a la Magistrada Maestra Claudia Patricia de la Garza Ramos como Presidenta del Tribunal
a partir del 07 de diciembre de 2024.

Asimismo, en dicha sesion se design6 a la Maestra Ménica Ehtel Sandoval Islas, para cubrir
la vacante de la Magistratura que concluy6 el Maestro Jestus Eduardo Bautista Pefia, a partir
del 07 de diciembre de 2024 de manera indefinida hasta que se cubriera la vacante de forma
definitiva.

De esta manera el Pleno del Tribunal se integré por la Magistrada Presidenta Maestra
Claudia Patricia de la Garza Ramos, la Magistrada en funciones Maestra Claudia Elizabeth
Sepulveda Martinez y la Magistrada en funciones Maestra Ménica Ehtel Sandoval Islas, es
decir, un Pleno integrado en su totalidad por Mujeres.




b) Designacion de Magistraturas por el Senado de la Reptblica.

El 09 de abril de 2025, el Senado de la Republica nombré como Magistratura electoral por
un periodo de siete afios a la Maestra Saralany Cavazos Vélez y al Licenciado Tomas Alan
Mata Sanchez para cubrir las vacantes que se generaron por la conclusién de los cargos de
los Magistrados Carlos César Leal Islas en dos mil veintiuno y Jesus Eduardo Bautista Pefia
en diciembre del afio pasado.

Asi, el Pleno del Tribunal se integra a la conclusion de la Presidencia que se reporta por la
Magistrada Presidenta Maestra Claudia Patricia de la Garza Ramos, la Magistrada Maestra
Saralany Cavazos Vélez y el Magistrado Licenciado Tomas Alan Mata Sanchez.

Il. ACTIVIDAD JURISDICCIONAL

a) Estadistica Jurisdiccional.
1. Asuntos ingresados y resueltos del 01 de octubre al 06 de diciembre de 2024.

El presente apartado no corresponde al periodo de gestion del cual se informa, sin embargo,
se incluye en virtud de que el informe rendido por la anterior presidencia comprendi6 del 01
de octubre de 2023 al 30 de septiembre de 2024, por lo que, a fin de transparentar el
quehacer jurisdiccional de este Tribunal se da a conocer los asuntos ingresados y resueltos
durante el periodo del 01 de octubre al 06 de diciembre de 2024.




- ASUNTOS INGRESADO DEL 01 DE OCTUBRE AL 06 DE DICIEMBRE DE 2024

JUICIO DE INCONFORMIDAD 0
JUICIO PARA LA PROTECCION DE LOS
DERECHOS POLITICO-ELECTORALES DEL 4
CIUDADANO
PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR 313
PROCEDIMIENTO ORDINARIO SANCIONADOR 0
JUICIO ELECTORAL 1
RECURSO DE APELACION 1
TOTAL 319

ASUNTOS RESUELTOS DEL 01 DE OCTUBRE AL 06 DE DICIEMBRE DE 2024*

JUICIO DE INCONFORMIDAD 0
JUICIO PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS 4
POLITICO-ELECTORALES DEL CIUDADANO

PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR 453

PROCEDIMIENTO ORDINARIO SANCIONADOR 2

JUICIO ELECTORAL 5

RECURSO DE APELACION 1

RECURSO DE RECONSIDERACION** 3
TOTAL 468

*Dato mayor al recibido, dado que se resolvieron asuntos ingresados antes de la fecha que
se precisa en el cuadro. **Los recursos de reconsideracion ingresaron el catorce de
septiembre, y se resolvieron el tres de octubre de 2024.

2. Total de medios de impugnacién y procedimientos interpuestos y tramitados
durante el periodo del 07 de diciembre de 2024 al 30 de septiembre de 2025.

ACTIVIDAD JURISDICCIONAL DE INTERPROCESO

JUICIO DE INCONFORMIDAD




JUICIO PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS
POLITICO-ELECTORALES DEL CIUDADANO 8
JUICIO ELECTORAL 2" 15>
PROCEDMIENTOS ESPECIALES SANCIONADORES 122 895
PROCEDIMIENTOS ORDINARIOS SANCIONADORES 10
RECURSO DE APELACION 1 10
TOTAL 125 939

*Asuntos ingresados en diciembre de 2024, sin embargo, se les asigno la clave alfanumeérica
de 2025. **Seis asuntos derivan de reencauzamientos.

3. Total de asuntos resueltos durante el periodo del 07 de diciembre de 2024 al 30 de
septiembre de 2025.

'ASUNTOS RESUELTOS DEL 07 DE DICIEMBRE DE 2024 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE
R o : 2025

JUICIO DE INCONFROMIDAD 0*

JUICIO PARA LA PROTECCION DE LOS DERECHOS

POLITICO-ELECTORALES DEL CIUDADANO o

PROCEDIMIENTO ESPECIAL SANCIONADOR 1064
PROCEDIMIENTO ORDINARIO SANCIONADOR 1
JUICIO ELECTORAL 17

RECURSO DE APELACION 6***

TOTAL 1103

*E| JI fue reencauzado a JE. **Dos JDC se reencauzaron a JE. ***Cuatro fueron
reencauzados a JE.

4. Comparativo de estadistica del anterior periodo interproceso.

COMPARATIVO DE ESTADISTICA (INTERPROCESO) DEL PERIODO QUE SE
REPORTA

JUICIO DE INCONFORMIDAD 0 1 \ \
JDC 30 8 \\ ¢




JUICIO ELECTORAL 18 17
PROCEDMIENTOS ESPECIALES
SANCIONADORES 8 1017
PROCEDIMIENTO ORDINARIOS
SANCIONADORES 93 10
RECURSO DE APELACION 16 11
oA [ et 1064

5. Efectividad de las sentencias ante las instancias federales.

Durante el periodo que se informa, se resolvieron 1103 asuntos, de los cuales 39' se
impugnaron ante el Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién, por lo que, a la
fecha de la presentacién del informe se han resuelto 38, de las cuales 31 fueron
confirmadas, 6 fueron revocadas, y 1 desechada. De modo que el criterio emitido por este
Tribunal prevalecié en el 99.36% respecto a las sentencias impugnadas y resueltas a la
fecha del presente informe.

Desechadas
0.09% _Revocadas

0.54%

Confirmadas
2.81%

No Impugnadas
96.46%

6. Sanciones impuestas en los Procedimientos Sancionadores durante el periodo
gue se informa.

Durante el periodo que se informa, se impusieron 187 sanciones a diversos sujetos
infractores dentro de procedimientos sancionadores.

1 Un asunto se encuentra pendiente de resolucién a la fecha del informe.
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7. Comunicacién procesal.

Durante el periodo que se informa, se realizaron un total de 5,810 notificaciones, de las
cuales 3,078 se practicaron de forma tradicional a través de oficio y cédula de notificacién
personal coloquialmente denominada instructivo; 503 se practicaron en los estrados de ese
H. Tribunal; y 2,229 se practicaron a través del sistema de notificaciones electrénicas.

Para mayor ilustracion, las mismas se detallan a través de la siguiente grafica:

Tipo de notificacion
2500

2000
1500
1000

500

0 Electronica Estrado Instructivo Oficio

‘mTotal 2229 1 503 1526 1552

8. Asuntos de Violencia Politica contra las Mujeres en Razén de Género.

En el periodo que se informa, el Pleno de este Tribunal se recibieron 8 asuntos relacionados
con el tema de violencia politica contra las mujeres en razén de género, de los cuales 6
fueron a través de procedimientos especiales sancionadores, y 2 mediante juicios de la
ciudadania.

_6

Procedimiento Especial Sancionador
JDC
Total 8

N




9. Sentencias relevantes.

Durante el proceso que se informa, el Pleno del Tribunal aprobé sentencias en las que se
establecieron criterios relevantes, tales como:

- Existencia de Violencia Politica en Razén de Género en su modalidad de violencia verbal
y simbdlica. Se ordend medidas de reparacién y garantias de no repeticion (PES-
3281/2024%).

- El calculo para determinar el monto total de financiamiento publico para actividades
ordinarias permanentes correspondiente al 2025, para los partidos politicos, debe
realizarse considerando el valor del UMA del afio 2025 (RA-5/2024 y acumulados RA-
1/2025, RA-2/2025, RA-3/2025, RA-4/2025 y RA-5/2025).

- Es constitucional el plazo de 6 afios para presentar el aviso de intencién para constituir
un partido politico local, esto es, en enero del afio siguiente al de la eleccion de la
gubernatura (JDC-02/2025).

- Las autoridades electorales locales si cuentan con la competencia para conocer posibles
infracciones relacionadas con el desarrollo de una consulta popular (POS-2/2025).

- La omisién de la autoridad administrativa electoral local de pronunciarse sobre la
competencia para la implementacion de acciones afirmativas en favor de las mujeres,
para la postulacion a los cargos de Gubernatura y Ayuntamientos del Estado de Nuevo
Leodn, genera un estado de incertidumbre juridica y vulnera el principio de seguridad
juridica (JDC-007/2025).

10. Continuidad con la implementacion de lengua de sefias en sesiones publicas del
Tribunal.

Se continué con la implementaciéon de la interpretacion en Lengua de Sefias Mexicana
durante las sesiones publicas del Tribunal, el cual inicié a partir del 02 de enero de 2021,
con el objetivo de fortalecer las politicas de inclusién y garantizar el pleno acceso a la
informacién a todas las personas, en estricto apego a los principios de igualdad y no
discriminacion. Con esta accion, el Tribunal reitera su compromiso con el respeto y la
promocién de los derechos humanos, asi como con la construccion de un espacio
institucional accesible y abierto para todo el publico.

11. Estadistica judicial en redes sociales.

Por primera vez, a partir del mes de enero de 2025 el Tribunal Electoral del Estado de Nuevo
Ledn comenzé a publicar a través de sus redes sociales oficiales de manera mensual, asi
como un balance trimestral, las estadisticas de los medios de impugnacién y procedimientos
sancionadores recibidos y resueltos, incluidos los que son objeto de regularizacion.

2 En cumplimiento a la sentencia SM-JDC-663/2024 y acumulados.
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En tal sentido, en ENERO ingresaron un total de 130 asuntos, de los cuales el 87% fueron
procedimientos sancionadores y el 13% medios de impugnacién, asimismo, en el citado mes
se resolvieron 178 asuntos, entre ellos 33 con motivo de regularizacion.

En el mes de FEBRERO se recibieron 172 asuntos, prevaleciendo un 99% de
procedimientos sancionadores; se resolvieron un total de 165 asuntos, donde se encuentran
también los que son objeto de regularizacion.

DN TAN AL 13048 TOTALRESUELTOS, 168

Por otra parte, en el mes de MARZO ingresaron 207 procedimientos sancionadores; se
resolvieron 191 asuntos, de los cuales 149 fueron procedimientos sancionadores, solo 1
medio de impugnacién y 41 asuntos fueron objeto de regularizacion.

13



ARZO 2025
TADISTICATEENL

TOTAL

ASUNTOS RESUELTOS

Sobre esta base, el primer balance de las ESTADISTICAS TRIMESTRALES del afio
2025 nos arroja que ingresaron 492 procedimientos sancionadores y 17 medios de
impugnacion, dando un total de 509 asuntos recibidos, predominando los procedimientos
especiales sancionadores, en este contexto se resolvieron un total de 589 asuntos.

En el mes de ABRIL disminuy6 el ingreso de asuntos al Tribunal, se recibieron 42
procedimientos especiales sancionadores, y se resolvieron un total de 35 asuntos.

14
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Por otro lado, en el mes de MAYO ingresaron 129 procedimientos sancionadores y 4
medios de impugnacién, asimismo los asuntos que se resolvieron fueron 96 procedimientos

especiales sancionadores y 76 fueron materia de regularizacion, dando un total de 172
asuntos.

MEDIOS DE IMPUGNACION

«PES 1z
«POS 2
«3IDC 1
-JE 3

-

“RA

TOTAL s

ASUNTOS RESUELTOS

Ahora bien, en el mes de JUNIO hubo 62 asuntos ingresados, siendo 59 procedimientos
sancionadores y solo 3 medios de impugnacién; y se resolvieron 205 asuntos, entre los
cuales 33 fueron objeto de regularizacion.
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En funcién de esto, la valoracion del 2DO TRIMESTRE DEL ANO 2025 nos manifiesta un
total de 230 procedimientos sancionadores y 7 medios de impugnacién, y en este sentido
se resolvieron una totalidad de 412 asuntos, siendo 115 los asuntos que fueron materia de
regularizacion; sefialando que dentro de esta estadistica se agregan los asuntos de las

Magistraturas en funciones.

e n
5
REGULARIZACION 40 &
MACL
mﬂﬂmmsmm
v pES 08 *
RECULARIZACION 43 %
ASE ACRECAN ASUNTOS DE LAS TOTAL RESUELTOS an
SECRETARIAS EN FUNCIONES DE
MAGISTRADAS

Continuando con las estadisticas del mes de JULIO, podemos advertir que ingresaron
un total de 57 asuntos, donde en el 91% predominan los procedimientos sancionadores y
en un 9% los medios de impugnacion, respecto a los resueltos son 35 asuntos en el presente

mes.
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TOTAL 27

ASUNTOS RESUELTOS
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En otro sentido, en el mes de AGOSTO tan solo ingresaron 31 procedimientos especiales
sancionadores y 3 medios de impugnacién, y en el apartado de resueltos podemos observar
que hubo 78 asuntos, incluidos 8 con objeto de regularizacion.

AGOSTO 2025
 ESTADISTICA TEENL

ASUNTOS INGRESADOS DEL MES

-JE 2
RE 1)

“RA %
TOTAL 34

ASUNTOS RESUELTOS

%mm TOTALRESUELYOS ‘78

PES Rg 2]
REGULARIZACION 2 www.tee-nl.org.mx i
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Ahora bien, en el mes de SEPTIEMBRE ingresaron un total de 102 asuntos, de los cuales
un 97% son Procedimientos Especiales Sancionadores, en el mismo mes la estadistica nos
arroja que se resolvieron un total de 46 asuntos, siendo un total de 40 Procedimientos
Especiales Sancionadores y 6 asuntos regularizados.

Finalmente, como resultado del 3er trimestre del afio, se obtuvo un total de 193 asuntos
recibidos, donde los Procedimientos Especiales Sancionadores representan un 94%,
asimismo 159 asuntos fueron los que se resolvieron dentro del pendltimo trimestre del afio
2025; también un 14% fueron materia de regularizacion.

wwwitee-nlorgmx
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lil. ACUERDO GENERAL Y PROPUESTA DE REFORMA AL REGLAMENTO
INTERIOR DEL TRIBUNAL.
a) Acuerdo General 1/2025. Implementacion del Sistema Institucional de Archivo
y sus Lineamientos.

El dos de abril del 2025, el Pleno aprobé el acuerdo mediante el cual implementé el Sistema
Institucional del Archivo y se expiden los Lineamientos para la organizacién, descripcién,
conservacion, valoracién y destino final de los expedientes que forman parte de su acervo
documental.

Dicho acuerdo general se emiti6 para efectos de cumplir con la normativa vigente en materia
de archivos, implementando un Sistema Institucional que permita tratar los expedientes que
resulten de las labores administrativas y jurisdiccionales del Tribunal desde su resguardo
hasta el destino final como baja documental.

b) Propuesta de reforma al Reglamento del Tribunal.

El diecinueve de septiembre del afio en curso, se compartié a las Magistraturas, via correo
institucional, la propuesta de reforma al Reglamento Interior del Tribunal Electoral del Estado
de Nuevo Ledn, en el cual se plantea un lenguaje inclusivo, se incorporan las reglas del
juicio de la ciudadania, del Juicio Electoral, del Recurso de Reconsideracién, de las Medidas
de Proteccion en asuntos de VPRG, de las notificaciones electronicas, del Juicio en Linea,
Tribunal Virtual, asi como las normativas respecto a la recepcion, turno, tramite de los
asuntos, tipos de resoluciones, circulacién de proyectos de sentencia, votos diferenciados,
reasignacion de asuntos y cumplimiento de resoluciones.

Iv. ACTIVIDADES DE PROMOCION DE LA CULTURA DEMOCRATICA Y LOS

DERECHOS POLITICOS.

a) Actividades en el Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en el
Estado de Nuevo Ledn.

La Magistrada Presidenta asisti6 a una reunién de trabajo, asi como a diversas sesiones del
Observatorio de Participacion Politica de la Mujeres en el Estado, como se muestra en el
cuadro siguiente:

17 de febrero: Sesién Privada.
19 de febrero: Sesién Ordinaria.
12 de marzo: Sesién Ordinaria.
7 de abril: Sesion Privada.

9 de abiril: Sesién Ordinaria.

28 de julio: Reunién de Trabajo.
31 de julio: Sesion Ordinaria.

19




e EI 19 de febrero, la Magistrada Presidenta del Tribunal, asumié la presidencia del
Observatorio de la Participacion Politica de las Mujeres en Nuevo Leodn.

e 08 de marzo: Iniciativa “Nos pintamos de morado”, en la que, en el marco del Dia
Internacional de la Muijer, las instituciones que forman parte del Observatorio de la
Participacién Politica de las Mujeres en Nuevo Ledn, reafirmaron su compromiso con
la igualdad de género y los derechos de las mujeres.

e 13 de mayo: Foro Mujeres en la Politica, dentro de las actividades del Observatorio
de la Participacion Politica de las Mujeres en Nuevo Ledn, en el que participaron
mujeres representantes de todas las fuerzas politicas de Nuevo Leoén, compartiendo
sus experiencias y retos dentro de la vida publica en el Estado.

20



e 14 de agosto: Inicia la red de mujeres del TEENL en WhatsApp.
b) Conferencias, diplomados, talleres y participacion en otros eventos.
e 7 de febrero: La Magistrada Presidenta asistio a la toma de protesta del Dr. Hugo

Molina Martinez como Magistrado Presidente del Tribunal Estatal Electoral de
Chihuahua.

e 20 de febrero: Las Magistraturas asistieron al Informe de Labores 2023-2024 de la
Maestra Claudia Valle Aguilasocho, Magistrada Presidenta de la Sala Regional
Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion.

21



e 4 de marzo: Asistencia a la inauguracién del Diplomado: Mujeres al frente en la
politica, organizado por el Instituto Estatal de la Mujer.

22



e 06 de marzo: Conferencia en el marco del Dia Internacional de la Mujer, impartida
por la Mtra. Maribel Saenz Elizondo, destacada especialista en la materia, quien
impartié al personal la Conferencia denominada: Aclamando a eso "llamado equidad
de género"; un espacio de reflexion y analisis".

e (07 de marzo: Asistencia a evento convocado por el IEEPCNL con motivo del Dia
Internacional de la Mujer, en donde se llevé a cabo la inauguracion de la exposicion:
"Raices de poder, alas de cambio" y se firmé un convenio de colaboracién entre el
Instituto Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana de Nuevo Leo6n y la Fiscalia
Especializada en Delitos Electorales.

e 08 de marzo: Conmemoracién del dia internacional de la mujer y fotografia oficial.
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e 28 de marzo: Asistencia al evento a “Didlogos con la Defensoria Publica Electoral’,
participando en la mesa de didlogo “La justicia electoral para las personas
histéricamente discriminadas”.

’ﬁi\LaGnﬁ‘
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PUBLICA

e 28 de marzo: Participacién dentro del Diplomado “Mujeres al Frente en la Politica”,
organizado por el Instituto Estatal de las Mujeres de Nuevo Leon, impartiendo el tema
“Medios de impugnacién en materia electoral”.
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e 3 de abril: Participacion en el “Escuchatorio” con jévenes 2025, donde dirigié un
mensaje hacia el alumnado en el que mencioné la importancia de su participacion
activa como miembros de la ciudadania, destacando su responsabilidad de estar
informandose continuamente respecto al tema de la reforma.

e 07 de abril: Conversatorio con alumnado del Tec de Monterrey referente a los
“Escenarios Regionales en el Mundo Contemporaneo”.
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14 de agosto: Asistencia a la inauguraciéon del Diplomado: “Mujeres al frente en la
politica”, organizado por el Instituto Estatal de las Mujeres.

01 de septiembre: Las Magistraturas asistieron a la Sesion del H. Congreso del
Estado de Nuevo Ledn, en la que se llevo a cabo la apertura del segundo afno de
ejercicio constitucional de la LXXVII Legislatura.
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e 4 de septiembre: Las Magistraturas asistieron al Encuentro Nacional de
Magistraturas Electorales 2025. El Tribunal Electoral del Poder Judicial de la
Federacién (TEPJF) llevo a cabo el Encuentro Nacional de Magistraturas Electorales
2025, un espacio anual de andlisis e intercambio de experiencias entre integrantes
de los érganos jurisdiccionales federales y locales en materia electoral, con el
propésito de fortalecer la imparticion de justicia.

e 6 de septiembre: El Tribunal llevé a cabo el evento de sesion de la dinamica
“Magistrada por un dia”, como resultado de la convocatoria para participar para dicha
actividad, emitida el seis de mayo, en el que estudiantes de Derecho vivieron la
experiencia de participar en una sesion publica del Tribunal Electoral del Estado de
Nuevo Ledn, asumiendo simbdlicamente el rol de Magistradas.
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e 10 de septiembre: La Magistrada Presidenta participo en el Diplomado “Mujeres al
Frente en la Politica”, organizado por el Instituto Estatal de las Mujeres de Nuevo
Leon, impartiendo el tema “Medios de impugnacion en materia electoral’.

e 10 de septiembre: La Magistrada Presidenta participé como ponente en la 112 Sesion
Ordinaria de la Asociacion de Egresados de la Facultad de Derecho y Criminologia
de la UANL, titulada “Los desafios del sistema electoral ante las Reformas
Constitucionales de 2025".
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e 12 de septiembre: Las Magistraturas asistieron a la Sesion Solemne de Instalacion
del Pleno de la Sala Regional Monterrey del Tribunal Electoral del Poder Judicial de
la Federacion.

e 22y 23 de septiembre: Las Magistradas del Tribunal asistieron al VIlI Encuentro de
Magistradas Electorales, organizado por el Tribunal Electoral del Poder Judicial de

la Federacion.
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c) Convenios de colaboracion.

Durante el periodo que se informa, se firmaron 9 convenios de colaboracion con diversos
municipios del Estado de Nuevo Ledn, con el objetivo de establecer las bases de apoyo y
colaboracién a fin de establecer cursos y/o sesiones de capacitacién en materia electoral
para el personal que labora en los municipios, asi como difundir a traves de las cuentas de
redes sociales las actividades, eventos, conferencias, noticias y, en general, toda
informacion relacionada con el Observatorio de Participacion Politica de las Mujeres en
Nuevo Leon.

e 8 de abril: Firma de convenio de colaboracién con el municipio de Guadalupe.

e 10 de abril: Firma de convenio de colaboracion con el municipio de Santiago.

e 10 de abril: Firma de convenio de colaboracién con el municipio de Marin.

e 11 de abril: Firma de convenio de colaboracion con el municipio de Villaldama.

e 16 de mayo: Firma de convenio de colaboracion con el municipio de Juarez.

e 20 de mayo: Firma de convenio de colaboracién con el municipio de Mina.

e 22 de mayo: Firma de convenio de colaboracion con el municipio de Paras.

e 01 de agosto: Firma de convenio de colaboracion con el municipio de Hidalgo.

e 08 de septiembre: Firma de convenio de colaboracion con el municipio de Monterrey.
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V. COMUNICACION INSTITUCIONAL

a) Emisién de spots en radio y television.

Se continud con la transmision del spot “;Y a mi qué?” en radio y televisién, emitidos en los
tiempos oficiales asignados por el Instituto Nacional Electoral.

b) Cobertura de sesiones publicas.

Se realizé la cobertura de 29 sesiones publicas, mediante fotografia, boletines de prensa,
historias y videos en formato reel para redes sociales (Facebook e Instagram).

e Fechas de sesiones cubiertas:

Enero: 8, 15, 23y 29 Junio: 4, 11y 26
Febrero: 6, 12, 19y 26 Julio: 2y 31

Marzo: 5, 12, 19y 27 Agosto: 6, 13,20y 28
Abril: 2, 21 (Solemne) y 23 Septiembre: 11y 25
Mayo: 14,21y 28
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c) Relacién con medios

v" Emisiéon de 53 boletines informativos a medios de comunicacién locales
sobre sesiones, actividades y eventos institucionales.

v Gestién de 3 coberturas en prensa de eventos institucionales.

v' Elaboracién de 300 sintesis de monitoreo de prensa.

d) Redes sociales y plataformas digitales

Se fortaleci6 la estrategia de comunicacion digital mediante una mayor constancia en la
difusion de contenidos en Facebook, X (antes Twitter) e Instagram.

o Estadisticas generales
v’ 202 publicaciones: sesiones publicas, eventos institucionales,
convocatorias, campanas de difusién, efemérides, estadisticas,
conceptos informativos, entre otros.
v' Campaiias destacadas: 8M, Dia Naranja, Magistrada por un dia, Red
de Mujeres y Concurso de videos breves.
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e Alcance por red social

v Facebook: 3,748 seguidores, alcance promedio mensual de 27,800
visualizaciones.

v X (antes Twitter): 1,499 seguidores, contenidos en formato de
infografias, spots e informacion institucional.

v Instagram: 908 seguidores, alcance promedio mensual de 35,918
personas.

e Cuentas oficiales del Tribunal:
v Facebook: Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn
v X: @TEENL1
v Instagram: @teenl1
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e) Archivo

Se dio continuidad al resguardo de material audiovisual de sesiones de resolucion,
eventos, cursos, diplomados y conferencias. Asimismo, se realizé la digitalizacion y
respaldo de fotografias institucionales y archivos de prensa.

f) Materiales de comunicacién
Se elaboraron y difundieron dentro de la Institucion materiales graficos para camparias de
sensibilizacién y concientizacién en temas como:

e Dia Naranja

o Dia Internacional de la Mujer (8M)

e Cuidado del medio ambiente

g) Restructuracion de pagina web.

Durante la gestién de la Magistrada Presidenta se inici6 el proyecto de redisefio de la pagina
web institucional del Tribunal, con el propésito de ofrecer una plataforma mas moderna, clara
y accesible para la ciudadania. Se trabaj6 en la definicion de una nueva paleta de colores
mas llamativa y actual, un disefio renovado y herramientas que facilitaran la consulta de
informacion. Aunque el proyecto no se culminé durante esta presidencia, quedé plenamente
encaminado para consolidarse en beneficio de la transparencia, la cercania con el publico y
el acceso efectivo a la informacién relevante del Tribunal.
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h) Ajuste de colores institucionales en uso de redes sociales.

Mediante acta de sesion ordinaria de fecha seis de agosto, el Pleno de este Tribunal aprobo
ajustar los colores institucionales en uso de redes sociales, a fin de garantizar uniformidad,
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identidad visual, y asegurar una comunicacién visual mas clara y reconocible para la
sociedad.
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VI. TRANSPARENCIA
a) Sesiones del Comité de Transparencia.

El Comité de Transparencia del Tribunal Electoral se integra con las Magistraturas de este
érgano jurisdiccional, el cual ha llevado a cabo 3 sesiones con caracter de extraordinarias
de fechas 16 de enero, 20 de agosto y 24 de septiembre, con el fin de dar seguimiento
oportuno a los temas prioritarios en materia de transparencia.

b) Mejoras en el area de transparencia.

Con el propésito de fortalecer las acciones en materia de proteccion de datos personales,
se elaboraron y presentaron los avisos de privacidad correspondientes ante el Instituto
Estatal de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccion de Datos Personales
(INFONL), mismos que garantizan que el tratamiento de la informacion se realice conforme
a los principios de licitud, consentimiento y proporcionalidad.

Durante el mes de agosto, la persona titular del area de archivo del Tribunal particip6 en el
Taller de Inscripcion al Registro Nacional de Archivos, impartido por el Departamento del
Registro Nacional de Archivos (RNA), lo que contribuye a la profesionalizacion y mejora
continua en la gestion documental.

Como resultado de la participacion en el taller de referencia, El Registro Nacional de
Archivos y el Archivo General de la Nacion, otorgaron al Tribunal, la Constancia de
Inscripcion al Registro Nacional de Archivos, lo que constituye un avance significativo en el
fortalecimiento de la gestion documental y el cumplimiento de las obligaciones legales
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aplicables, reflejando el compromiso adquirido con la organizacién archivistica y la adecuada
preservacion de la memoria institucional en beneficio de la ciudadania.

Registro Nacional
%%a de Archivos

Constancia de inscripcién al i
Registro Nacional de Archivos

La cual se otorga a:

Tribunal Electoral del Estado de Nuevo Ledn

Atchivo de Tramite Archivo de Concentracion

Cédigo de Registro

MX/4902/27082025

Emision:
2025-08-27

Vigencia:
2026-00-27

Asimismo, este Tribunal a través de la Unidad de Transparencia y su Comité ha dado
cumplimiento a los requerimientos realizados por el INFONL, dando respuesta a lo solicitado
y manteniendo siempre la disposiciéon para colaborar en el cumplimiento a las obligaciones

establecidas, siempre con el compromiso de fortalecer la transparencia y la rendicion de
cuentas.

c) Solicitudes de transparencia.

Durante el periodo que se informa, se recibieron solicitudes de acceso a la informacion
publica a través de la Plataforma Nacional de Transparencia, las cuales fueron contestadas
en tiempo y forma, de conformidad con la ley de la materia.

Tipo de respuesta Total
Entrega de informacion 9
Notoria incompetencia 3
Informacién publica disponible 6
Total 18

Algunos de los rubros de informacion solicitados son los siguientes:
1. Informacién de personal/titulares, sueldos, funciones.
2. Informacion de violencia politica contra las mujeres en razén de género.
3. Informacién de Procedimientos Especiales Sancionadores/Juicio Electoral.
4. Informacién de capacitaciones recibidas en materia de datos personales.
5. Informacion de Juicio en Linea.

35



d) Obligaciones en materia de transparencia

El Tribunal Electoral pone a disposicion de todas las personas la informacién a través de su
pagina oficial.

Consulta: https://www.tee-nl.org.mx/transparencia.php

Asi como la actualizaciéon mensual de la misma en la Plataforma Nacional de Transparencia
de 79 formatos, a través de las areas de Secretaria General de Acuerdos, Direccion de
Administracién, Organo Interno de Control, Unidad de Transparencia, y Jefatura de Archivo.

Consulta; https://www.plataformadetransparencia.org.mx/sipot

Vil. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

El ejercicio y control de los recursos publicos ha sido acorde a los principios de eficiencia,
eficacia, economia y transparencia, lo cual se puede reflejar en las tablas siguientes.

1. Ejercicio presupuestal.

Presupuesto aprobado en la Ley de Ingresos
2025

$78,154,810.00

| setsagioo0

Ampliacién gestionada
(A la fecha de la presentacién del informe no se ha tenido
respuesta)

$33,413,429.00

Servicios Personales $64,516,206.00

Materiales y suministros $2,700,900.00

Servicios Generales 10,937,704.00
$78,154,810.00

20 COMPUTADORAS y 1 LAPTOP

$480,054.20
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2 CAMIONETAS $1,223,800.00
1 IPHONE $14,999.00
CLIMA Y REFRIGERADOR $30,855.48
Total 1 $1,749,708.68
Servicios Personales $ 50,897,136.85
Materiales y suministros $1,030,807.66
Servicios Generales $6,178,742.14
Inversion $1,749,708.68
Total: $ 59,856,395.33
Depreciacién de Activos * HINE S0

2. Mejora en retribucion salarial del personal.
El veintiocho de febrero, mediante acta de sesién extraordinaria el Pleno del Tribunal aprobd
realizar ajustes al sueldo de las personas que ocupan las plazas correspondientes a
Secretario Auxiliar de Secretaria General, Jefatura de Sistemas, Coordinador de Actuaria 'y
Actuarios, lo anterior conforme los valores del Tabulador autorizado en la sesion ordinaria
de fecha cuatro de octubre de dos mil veinticuatro.

3. Contratos.

La contratacion de proveedores de bienes y servicios se llevd a cabo conforme a los
parametros que establecen la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Contratacion de
Servicios del Estado de Nuevo Leon y las Leyes de Egresos del Estado para el ejercicio
fiscale 2025 y Reglamento interior del Tribunal Electoral. Dado que los montos involucrados
en cada contrato no superan las cantidades sefialadas por las cantidades establecidas en
las citadas leyes de egresos, por lo que, no fue necesario llevar a cabo procedimientos de
licitacién publica para seleccionar proveedores de bienes o servicios.
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4. Implementacion del Sistema SAACG.NET.
Actualmente, se esta llevando a cabo la implementacion del Sistema Automatizado de
Administracion y Contabilidad Gubernamental (SAACG.NET). Es una herramienta
informatica desarrollada por el Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas
(INDETEC), con el propésito de modernizar y automatizar la contabilidad gubernamental.

El SAACG.NET esta disefiado para facilitar e integrar las operaciones presupuestales,
administrativas, contables y financieras dentro de un mismo sistema, permitiendo la
generacion automatica de informacién contable bajo un enfoque de gestién y en
cumplimiento con la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG), asi como con los
lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC).

Con laimplementacién del SAACG.NET, se avanza en el fortalecimiento de la transparencia,
rendicién de cuentas y eficiencia administrativa, elementos fundamentales para una gestion
publica responsable y alineada con la normativa vigente.

5. Seguimiento de programa de practicas profesionales y servicio social.

Durante el periodo que se informa, se dio continuidad al programa de practicas profesionales
y servicio social. Actualmente se cuenta con una practicante matriculada en la Universidad
Auténoma de Nuevo Leén, uno de la Universidad de Monterrey, y una de la Universidad
CNCI, esperando ampliar el programa para recibir estudiantes recién graduados de otras
universidades con presencia en Nuevo Leon.

Monterrey, Nuevo Le6n, a 30 de septiembre de 2025.

MTRA. CLAUDIA PATRICIA DE LA GARZA RAMOS
MAGISTRADA PRESIDENTA )
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON
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